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OBRAZLOZENJE POSEBNOG DIJELA REBALANSA FINAN CIJSKOG PLANA PRORACUNSKOG KORISNIKA
ZA RAZDOBLJE 2026.GODINU




Op¢i dio proracuna ¢ini:

A — Racun prihoda i rashoda

B — Racun financiranja u kojem se iskazuju primici od financijske imovine i primljeni kredit i zajmovi, te izdaci za financijsku imovinu i za otplatu
zajmova 1 kredita.

C — Preneseni visak ili preneseni manjak

Posebni dio proratuna, sastoji se od plana rashoda i izdataka proradunskog korisnika rasporedenih u programe koji se sastoje od aktivnosti, tekuéih i
kapitalnih projekata za naredne tri proracunske godine.

Delokrug rada Osnovne Skole Luka Paljetka, Dubrovnik utvrden je Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj $koli te drugim vazeéim
propisima i aktima. Skola provodi redovnu, dodatnu i dopunsku nastavu sukladno nastavnim planovima i programima koje donosi Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i mladih, kao i prema godi$njem izvedbenom planu i programu rada $kole.

Osnovna Skola Luka Paljetka utemeljena je Skolske godine 2019./2020. kao osmogodisnja $kola. Na lokaciji sadasnje Osnovne $kole Luka Paljetka
izvr$ena je rekonstrukcija stare Skolske zgrade te je Skola pocela s radom 01. rujna 2020. godine. Osnovna $kola Luka Paljetka, Dubrovnik djeluje na
podrucju gradskog kotara Montovjerna i radi u jednoj smjeni. Uz nastavno osoblje u Skoli radi Stru¢no razvojna sluzba i to: knjiznicar, psiholog, pedagog
1 stru¢ni suradnik edukator rehabilitator za kojeg su osigurana sredstva od Grada Dubrovnika. Nastava se izvodi u jutarnjoj smjeni tijekom petodnevnog
radnog tjedna. U sklopu Skole djeluje Skolska sportska dvorana i kuhinja, koja osigurava prehranu uéenicima uklju¢enima u produzeni boravak te topli i
hladni obrok. Organizacijsku strukturu skole ¢ine: ravnatelj kao odgovorna osoba za zakonitost rada $kole, uCitelji 1 nastavnici, stru¢ni suradnici,
administrativno i tehni¢ko osoblje.

Poslovi skole obuhvacaju:

. planiranje, organiziranje i provedbu odgojno-obrazovnog rada,

. osiguravanje uvjeta za stru¢no usavrsavanje i profesionalni razvoj nastavnog i struénog kadra,
. organizaciju izvannastavnih aktivnosti, projekata i manifestacija,

. provodenje sportskih aktivnosti i natjecanja u okviru Skolskog sportskog kluba i Sire,

. suradnju s roditeljima i lokalnom zajednicom radi ja¢anja odgojno-obrazovnog djelovanja.




Pregled financijskih sredstava po programima:

Naziv programa iz Proracuna Muc_ww_ Povecanje/smanjenje Novi plan 2026.
Program 18054 DECENTRALIZIRANE FUNKCIJE-MINIMALNI FINANCIJSKI STANDARD 1.837.000,00 0,00 1.837.000,00
Program 18055 DECENTRALIZIRANE FUNKCIJE-IZNAD MINIMALNOG FINANCIJSKOG STANDARDA 761.100,00 7.000,00 768.100,00
Program 18056 KAPITALNO ULAGANJE U SKOLSTVO-MINIMALNI FINANCIJSKI STANDARD 30.000,00 0,00 30.000,00
Program 18057 KAPITALNO ULAGANJE U SKOLSTVO-IZNAD MINIMALNOG FINANCIJSKOG 0.00 0,00 0,00

STANDARDA

Naziv aktivnosti/projekta u Proraéunu: TEKUCE I INVESTICIJSKO ODRZAVANJE IZNAD MINIMALNOG STANDARDA

U rebalansu proratuna Grada Dubrovnika osigurana su sredstva u iznosu 7.000,00 eura za realizaciju projekata:

- nadogradnje upravljanja automatskom rampom radi unaprijedenja sigurnosti i u¢inkovitosti sustava kontrole ulaza i izlaza vozila. Projekt ukljucuje
zamjenu i modernizaciju postojece upravljatke opreme, prilagodbu susutavu novim tehni¢kim zahtjevima. Nadogradnjom ¢e se omoguditi kvalitetnije i

sigurnije svakodnevno koriStenje rampe uz jednostavnije upravljanje i odrZavanje sustava.

Pokazatelji rezultata (navesti pokazatelje na razini aktivnosti/projekta):

Pokazatelj Polazna vrijednost Ciljana
L Definicija pokazatelja Jedinica L Rebalans I vrijednost
rezultata 2026.
2026.
Povecanje razine ) ) ) .
sigurnosti, wé.:aa i mEﬁmE o.m_mcammoﬁ_ .@SmSSV opreme 1 Postotak 100 100
funkcionalnosti uvjeta za siguran i kvalitetan rad
Skolskog prostora

Raynateljica

Licija <e§
1414 a__

n\




